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Результат Ответственные

Нормативное обеспечение введения ФГОС НОО и ООО
Формирование банка данных 
нормативно-правовых 
документов федерального, 
регионального, муниципального 
уровней, обеспечивающих переход 
на новые ФГОС НОО и ФГОС ООО

+ + + Банк данных нормативно­
правовых

документов федерального, 
регионального, 
муниципального уровней, 
обеспечивающих реализацию 
ФГОС НООи ФГОС ООО

Рабочая группа

Изучение документов 
федерального, регионального 
уровня, регламентирующих 
введение ФГОС ООО

+ + + + + + + + + + Листы ознакомления с 
документами федерального, 
регионального уровня, 
регламентирующими 
введение ФГОСООО

Рабочая группа

Разработка приказов, локальных 
актов, регламентирующих 
введениеФГОС НОО и ФГОС ООО

+ + + Приказы, локальные акты, 
регламентирующие переход 
на новыеФГОС НОО и ФГОС 
ООО

Рабочая группа

Приведение в соответствие 
с требованиями новых 
ФГОС НОО и ООО 
должностных инструкций 
работников 
образовательной 
организации

+ + Должностные инструкции Рабочая группа

Разработка на основе примерной 
основной образовательной 
программы НОО основной 
образовательной программы 
НОО образовательной

+ + Протоколы заседаний 
рабочей группы по 
разработке основной 
образовательной 
программы НОО.

Рабочая группа



организации, в том числе 
рабочей программы воспитания, 
календарного
плана воспитательной работы, 
программы формирования 
УУД, в соответствии с

требованиями новых ФГОС 
НОО

Основная 
образовательная 
программаНОО, в том 
числе рабочая 
программавоспитания, 
календарный план 
воспитательной работы, 
программа 

формирования УУД
Разработка на основе 
примерной основной 
образовательной программы 
ООО основной образовательной 
программыООО 
образовательной организации, в 
том числе рабочей программы 
воспитания, календарного 
плана воспитательной работы, 
программы формирования 

УУД, программы коррекционной 
работы, в соответствии с 
требованияминовых ФГОС ООО

+ + Протоколы заседаний 
рабочей группы по 
разработке основной 
образовательной 
программы ООО.

Основная 
образовательная 
программаООО, в том 
числе рабочая 
программавоспитания, 
календарный план 
воспитательной работы, 

программа формирования 
УУД, программа 
коррекционной работы

Рабочая группа

Утверждение основных 
образовательных программ 
НОО и ООО, в том числе 
рабочей программы 
воспитания, календарных 
планов воспитательной работы, 
программ

формирования УУД, программы 
коррекционнойработы ООО, на 
заседаниипедагогического совета

+ Протокол заседания 
педагогического совета.

Приказ об утверждении 
образовательныхпрограмм 
НОО и ООО, в том числе 
рабочей программы 
воспитания, 
календарных планов 
воспитательной

Директор



работы, программ 
формирования

УУД, программы 
коррекционной работыООО

Разработка и утверждение 
рабочих программ педагогов по 
учебным предметам,
учебным курсам (в том 
числе и внеурочной 
деятельности) и учебным 
модулям учебного плана 
для 1-х и 5-х классов на 
2022/23 учебный год в 
соответствии с 
требованиями новых 
ФГОС НОО и ООО

+ Рабочие программы педагогов 
по учебнымпредметам, 
учебным курсам (в том числе 
ивнеурочной деятельности) и 
учебным модулям учебного 
плана для 1-х и 5-х классов

Все учителя- 
предметники

Утверждение модели 
договора между 
образовательной 

организацией и родителями

+ Приказ об утверждении 
модели договорамежду 
образовательной 
организацией и 
родителями.

Договор между ОО и 
родителями

Рабочая группа

Утверждение списка УМК для 
уровней НОО и ООО

+ Приказ об утверждении 
списка УМК дляуровней 
НОО и ООО с 
приложением 

данного списка

Рабочая группа

Создание организационного обеспечения введения ФГОС
Создание рабочей группы по 
обеспечению перехода на новые 
ФГОС НОО и ФГОС ООО

+ Приказ о создании 
рабочих групп по 
обеспечению перехода на 
ФГОС НОО иФГОС ООО

Директор



Рабочая группа по 
обеспечению переходана 
ФГОС НОО.

Рабочая группа по 
обеспечению переходана 
ФГОС ООО

Проведение классных родительских 
собраний в 1-м классе, 
посвященных обучению по новым 
ФГОС НОО

+ Протоколы классного 
родительского собрания в 1 -м 
классе, посвященных 
обучению по новым ФГОС 
НОО

Учителя начальных 
классов

Проведение классных родительских 
собраний в 4-мклассе (будущие 5-е 
классы), посвященных переходу на 
новые ФГОС ООО

+ Протоколы классного 
родительского собрания в 4-м 
классе, посвященныхпереходу 
на новые ФГОС ООО

Учителя 4-х классов,
учителя-
предметники

Анализ соответствия 
материально-технической 
базы образовательной 
организации для реализации 
ООП НОО и ООО 

действующим санитарным и 
противопожарным нормам, нормам 
охраны труда

+ + + + + + + + Аналитическая записка об 
оценке материально­
технической базы реализации 
ООП НОО и ООО, 
приведение ее в соответствие 
с требованиями новых ФГОС 
НОО и ООО

Рабочая группа

Комплектование библиотеки 
УМК по всем предметам учебных 
планов для реализации новых 
ФГОС НОО и ООО в 
соответствии сФедеральным 
перечнем
учебников

+ + Наличие утвержденного и 
обоснованногосписка 
учебников для реализации 
новых ФГОС НОО и ООО.

Формирование ежегодной 
заявки на обеспечение 
образовательной организации 
учебниками в соответствии с 
Федеральным перечнем 
учебников

Библиотекарь



Кад1ровое обеспечение введение обновленного ФГОС НОО и ООО
Анализ кадрового обеспечения 
постепенного перехода на обучение 
по новым ФГОС НОО и ФГОС 
ООО

+ Аналитическая справка 
замдиректора поУВР

Рабочая группа

Распределение учебной нагрузки 
педагогов на учебныйгод

+ Приказ об утверждении 
учебной нагрузкина учебный 
год

Директор

Создание материально-технических условий реализации ФГОС НОО и ООО
Разработка локальных актов, 
устанавливающих требования по 
созданию и использованию 
материально-технических условий 
реализации основных 
образовательных программ в 
соответствии с ФГОС НОО и ООО

+ Аналитическая справка 
замдиректора поУВР

Рабочая группа

Информационное обеспечение постепенного перехода на обучение по новым ФГОС НОО и ФГОС ООО
Размещение на сайте 
образовательной организации 
информационных материалово 
постепенном переходе на обучение 
по новым ФГОС НОО и ФГОС 
ООО

+ + + + + + + Сайт образовательной 
организации

Пакет информационно- 
методическихматериалов

Инженер-
программист

Информирование о нормативно­
правовом, программном, 
кадровом, материально­
техническом ифинансовом 

обеспечении постепенногоперехода 
на обучение по новым ФГОС НОО 
и ФГОСООО

+ + + + + + + + Сайт образовательной 
организации, страницы школы 
в социальных сетях, 
информационный стенд в 
холле образовательной 
организации

Рабочая группа,
инженер-
программист


